
Ankieta dla kandydata 

1.Dlaczego chce Pani pracować w naszej firmie? 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

2.Czy uważa Pani, że w tej pracy będzie się Pani dobrze czuła polecając nasze 

produkty? 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

3.Czy zna Pani markę Tescoma? 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

4.Czy zna Pani zasady aktywnej sprzedaży, sprzedaży komplementarnej i pracy z  

parametrami? 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

5.Czy praca w systemie 12godzinnym i w weekendy jest dla Pani odpowiednia? 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

6.Czy lubi Pani gotować i piec? 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

7.Na jakie stanowisko Pani aplikuje? 

………………………………………………………………………......................................

....................................................................................................................................... 

 

Dziękujemy  za wypełnienie ankiety.  

Uprzejmie prosimy o przesłanie jej razem z CV  

Pozdrawiamy☺Tescoma☺ 

 


